


Pohjois-Pohjanmaa lukuina

« Asukkaita yli 415 000
« Sote kentta erittdin hajanainen Asematmét
* Oulu - pienehkot taajamat -

harvaan asutut alueet
. Rajaa - tunturia - merellista aluetta
« Ensihoitotehtavia n. 70 000
- Ensivastetehtavia n. 2000
« Kenttijohtoalueita kaksi
« Ensivasteyksikoita 43
- Ensihoitoasemia 31
- Ensihoitoyksikoita 41+2

(26 ht ja 15 pt) + n. 15 lisé/vara

- Ajokm yli 4 milj/v
« 12-15 uutta ambulanssia /v
« Ensihoitohenkilostoa

yli 400 + sijaiset
« Budjetti n. 40 milj.€
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Etdisyytta/n.
400

2x Hoitoyksikko ja 3x perusyksikko

¢ Hoitotason yksikko H+P 24/7
¢ Perustason yksikk 24/7, 8-20/7 tai 10-18/5
o Kenttajohtoyksikko 24/7

o Laakariyksikko 24/7




OYS ensihoito keskeiset tehtavdat

Ensihoidon toimialue yhteistyossa muiden toimijoiden kanssa kehittaa ja parantaa
terveyspalveluiden yhdenvertaista saatavuutta, oikea-aikaisuutta ja jatkuvuutta Pohjois-

Pohjanmaan ja OYS-Ervan alueella.

« Ensihoitovalmiuden yllapito seka akillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen potilaan
kiireellinen hoito ensisijaisesti terveydenhuollon hoitolaitoksen ulkopuolella, seka
kuljettamisesta laaketieteellisesti arvioiden tarkoituksenmukaisimpaan hoitoyksikkoon.

 Ohjata potilas, hanen laheisensa ja muut tapahtumaan osalliset psykososiaalisen tuen
pliriin.

» Osallistua alueellisten varautumis- ja valmiussuunnitelmien laatimiseen

« Annamme virka-apua poliisille, pelastusviranomaisille, rajavartioviranomaisille ja
meripelastusviranomaisille

« Vastaamme ensivastetoiminnan jarjestamisesta, ohjaamisesta seka osaamisen yllapidosta
yhdessa ensivastetoimintaa tuottavan organisaation kanssa.
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OYS-ervad ensihoito keskeiset tehtavat

* Suunnittelemme ja sovitamme yhteen erityisvastuualueen sairaanhoitopiirien kanssa yhteistydssa alueemme
erikoissairaanhoidon ensihoitopalveluun liittyvan palvelun, tietojarjestelmaratkaisut ja erilaiset hankinnat,
henkildston taydennyskoulutuksen, tieteellinen tutkimuksen ja kehittamisen.

« Valmistelemme ensihoidon palvelutasopaatdkseen kuuluvat tavoitteet ajasta, jossa vaesto sen
erityisvastuualueella tavoitetaan, ottaen huomioon vaestdon ennakoidun palvelutarpeen, alueen sosiaali- ja
terveystoimen paivystysrakenteen ja erityisvastuualueen ensihoidon voimavarat.

* Vastaamme alueemme ensihoitopalvelun laakaritasoisesta paivystyksesta OYS-ervan alueella.

* Sovitamme yhteen ensihoitopalveluun kuuluvat potilassiirrot.

+ Sovitamme yhteen Hatakeskuslaitokselle annettavat terveystoimen halytysohjeet.

* Valmistelemme ja yhteen sovitamme ensihoitopalvelun toimintaa koskevat laaketieteelliset hoito-ohjeet ja
muut ensihoitopalvelua koskevat valtakunnalliset ohjeet yhdessa muiden erityisvastuualueiden kanssa.

* Vastaamme sosiaali- ja terveystoimen kansallisten korkean varautumisen viestinta- ja tietojarjestelmien
aluepaakayttétoiminnoista seka osaltamme jarjestelmien yllapidosta.

* Osallistumme alueellisten varautumis- ja valmiussuunnitelmien laatimiseen suuronnettomuuksien ja
terveydenhuollon erityistilanteiden varalle yhdessa muiden viranomaisten, toimijoiden ja erityisvastuualueiden
kanssa siten, etta ne muodostavat kansallisen kokonaisuuden.

oys-+OUSLS)vimme vhteistydsta sosiaalipaivystyksen kanssa sosiaalihuoltolain 29 a § mukaisesti.
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PPSHP:n
organisaatio-

Organisaation rakentaminen Q=

] ) vaikutus
Selvitystyo

« Tarkasteltiin jokaisessa organisaatiossa olevia malleja

« Todettiin palveluntuotannon nakdkulmasta keskeiset toiminnot

« Todettiin, etta johtamista taytyy tarkastella kokonaisuutena

Johtopaatos

- Tyohyvinvoinnin johtamiseen tulee kiinnittaa huomioita

- Tarvitaan tyonjohdollisia toimia 24/7 ns. paivystava esihenkilo

- Tukipalvelut PPSHP:sta 2>tarvitaan lahitukipalveluja (ajoneuvot, eh ICT, hankinnat)
- HenKkilostoresurssin hallinta on hyva keskittaa

Syksylla 2020 aloitettiin nykyisten esihenkildiden kanssa tiimipalaverit, joissa pohdittiin
organisoitumista ja erityisesti tydohyvinvoinnin johtamista

Kevaalla 2021 esihenkilotydn organisoitumisen selvittamiseksi perustettiin tyonyrkki - ei
konkreettisista esitysta - vastuuyksikon paallikdiden kanssa yhdessa paadyttiin esittamaan
mallia, jolla toiminta kaynnistyy 1.1. 2022
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Johtoryhma:
Tj, vastuulaakarit, EHPYt,
resurssipaallikkd, tekniikan
paallikko, koordinaattorit

Erva

OYS-ERVA ohjaus
OYS E.NS!HO.ITO ENSIHOITO
toimialuejohtaja

toimialuejohtaja

Ensihoitoldidketiede: ensihoidon vastuulaakari 1+ el 2
Resurssiyksikké : resurssipaallikko 1+3

Laatu ja potilasturvallisuus (koordinaattori), kehittamistoiminta (koordinaattori)
Viestinta

Ensihoitopalvelun Ensihoitopalvelun
vastuuyksikko vastuuyksikko

Valmiuden- ja OYS-erva

\‘I’:;::l:u::ils(?(% Sl Eteliinen en5|h0|.tokeskus
ensih oitg 551likké ensihoitopalvelujen ensihoitopalvelujen (foorumi)
i paallikkd pasllikké

| Asiantuntijat:

- Virve -asiantuntija

- Erica -asiantuntija

- OYS-erva ensihoidon

asiantuntijalaakari

- Ensihoidon asiantuntija FH

Ohjaus

Johtokeskus pAL
Kenttéjohto Os.hoitaja X 2 Os.hoitaja
Varautuminen
Ensivaste

Tekniikan yksikko Os.hoitaja Os.hoitaja
kalustopaallikko
Ajoneuvo/huolto,
hankinnat,

logistiikka ja muut Os.hoitaja Os.hoitaja
tekniikan tukitoimet

FH50

ensihoitolaakari-

toiminta

- FH50
vastuulaakari

Os.hoitaja Os.hoitaja




Johtaminen

Toimialuejohtaja johtaa myods osaamiskeskustasoa

Toiminnallisia talousyksikoita johtaa

« QYS ensihoito osaamiskeskustaso - toimialajohtaja Mirja Annala

« QYS erva-ensihoito - toimialajohtaja

* Valmius- ja varautuminen vastuuyksikkd - ensihoitopaallikko liro Anttila

« Palvelualueet pohjoinen ja eteld = ensihoitopalvelujen paallikdt Anniina Ahola / Ari Ehrola

Ensihoitolaaketiedetta johtaa

- Oys ensihoito el Mari Moilanen

- FH50 vastuulaakari ayl Lasse Raatiniemi

Henkilostoresurssia hallinnoin 2 resurssipaallikkd Juha Jarvirova

Ensihoidon tekniikan toimia =2 kalustopaallikkdé Marko Jamsen

Asemaryhmia ja ensihoitohenkilostoa johtavat osastonhoitajat (9)

Vastuualueita johtaa kehittamiskoordinaattori ja laatu- ja potilasturvallisuuskoordinaattori,
apulaisosastonhoitajat (4)

Operatiivista toimintaa ja paivittaista toimintaa 2 kenttajohtajat yhdessa paivystavan
esihenkilon kanssa (3 ap.os.hoit))
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e tyyneyttd hyvéksyd asiat,
voi muuttaa,

niitd asioita joita voin,
imdi kaksi toisistaan”

R. Niebuhri
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