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Kasvu, oppiminen, kasvuyhteisot
« Koulutukset ja kurssit
« Opintopiirit ja —kerhot

Ihnmissuhteet ja elamanmuutokset
» Avoimet kohtaamispaikat

* Ystava- ja tukihenkilotoiminta
 Etsiva ja loytava tyo

Asuminen, elinymparisto ja turvallisuus
« Avoimet kohtaamispaikat

» Asumisohjaus

« Tuettu asuminen

TyO jatoiminta

« Kuntouttava tydtoiminta

« Sosiaalinen kuntoutus

» Tyokokeilut ja -harjoittelut
» Palkkatuettu tyo

» Palkkatyo

Vapaa-aika

« Liikkunta-, harraste- ja kulttuurirynmét
* Virkistystoiminta

« Vapaaehtoistyon koordinointi ja tuki

» Vapaaehtoistehtavat

Elintavat ja terveyskayttaytyminen
 Elintapaohjaus ja -neuvonta
» Toimintakykya tukevat ryhmat

Mita jarjestot, yhdistykset ja

seurat tekevat ihmisen

hyvinvoinnin edistamiseksi?
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Fyysinen terveys, mielen hyvinvointi
ja itsensa toteuttaminen
« Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
« Keskusteluapu ja -tuki
 Vertaistoiminta
« Kriisiauttaminen

Palvelut

» Sosiaalipalvelut

» Terveyspalvelut

» Varhaiskasvatuspalvelut

* Yhteisty6 muiden ihmisten hyvinvointiin
vaikuttavien toimijoiden kanssa

« Maakunnallinen yhteisty6 pohjoispohjalaisten
ihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi

Toimiva arki

« Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
 Lastenhoitajien koulutus ja valitys

» Sopeutumisvalmennus

* Omaishoitajalomitus

Osallisuus, vaikuttaminen ja yhteiskunta

« Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus

« Avoimet kohtaamispaikat

» Vapaaehtoistyon koordinointi ja tuki

» Vapaaehtoistehtavat

 Asiantuntija-, tiedontuotanto- ja tiedotuspalvelut
 Verkosto- ja kumppanuustyo

« Kansalaistaitojen vahvistaminen

« Jarjestdjen tuki

Taloudellinen toimeentulo

» Matalan kynnyksen neuvonta ja ohjaus
» Ruoka-apu
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JarjestoyhteistyOn suositus

* Pohjois-Pohjanmaalla toimii maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta, joka on yksi Pohjois-

Pohjanmaan liiton toimielimista
(https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/pohjois-pohjanmaan-liitto/organisaatio/jarjestoneuvottelukunta/)

e Jarjestdneuvottelukunta on vuonna 2019 laatinut jarjestdoyhteistydn suosituksen maakunnan
kunnille: https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2021/04/Jarjestoyhteistyon-suositus-kunnille-2019.pdf

e Suositus koostuu neljasta teesista, niiden tarkennuksista seka taustamateriaalista:
e Jarjestoyhdyshenkilo osaksi kunnan arkea
* Kunnan tilat asukkaista koostuvien jarjestdjen kayttodn
* Jarjestoavustukset sijoituksena hyvinvointiin ja elinvoimaan
e Jarjestot voimavarana kunnan hyvinvointity6ssa

e Kuntien jarjestdyhteistyon tueksi on koottu toimintamalleja vuonna 2020 ilmestyneeseen
jarjestoyhteistydn oppaaseen:
https://www.ihimiset.fi/assets/files/sites/8/2017/06/1%C3%A4rjest%C3%B6yhteisty%C3%B6n-opas-kunnille.pdf



https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/pohjois-pohjanmaan-liitto/organisaatio/jarjestoneuvottelukunta/
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2021/04/Jarjestoyhteistyon-suositus-kunnille-2019.pdf
https://www.ihimiset.fi/assets/files/sites/8/2017/06/J%C3%A4rjest%C3%B6yhteisty%C3%B6n-opas-kunnille.pdf

Kunnan jarjestoyhdyshenkilo

* ”Pohjois-Pohjanmaan jarjestdneuvottelukunta suosittaa, ettd kuntaan nimetaan
jarjestdjen kanssa tehtavasta yhteistyosta vastaava jarjestoyhdyshenkilo, jonka
tydtehtavat ja roolit seka tyohon varattu aika on kirjallisesti maaritelty.
Jarjestoyhdyshenkilon tehtava kannattaa kiinnittaa kunnan organisaatioon ja antaa
hanelle mandaatti jarjestdjen kanssa toimimiseen seka jarjestdja koskevien
asioiden eteenpain viemiseen kunnassa.”
(https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2021/04/Jarjestoyhteistyon-suositus-kunnille-2019.pdf)

e Jarjestoyhdyshenkild toimii jarjestdasioiden esilla pitajana kunnassa ja jarjestdjen
keskinaisen seka kunnan ja jarjestojen valisen yhteistydn edistajana

e Jarjestoyhdyshenkilon toimenkuva on kuvattu toimintamalliksi Innokylaan:
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestoyhdyshenkilon-toimenkuva



https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/wp-content/uploads/2021/04/Jarjestoyhteistyon-suositus-kunnille-2019.pdf
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/jarjestoyhdyshenkilon-toimenkuva

Kiitos perehtymisestal

Lisatietoja:
Oman kuntasi hyvinvointiryhma ja
hyvinvointiyhdyshenkilo tai -koordinaattori

Sanna Salmela
Hyte-vastuuvalmistelija
Hyte-osahankkeen projektipaallikko
sanna.salmela(a)popsote.fi, 040 5890 132
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Perehdytyspaketin suunnittelu- ja toteutustiimi:

POPsote-hankkeen Hyte-osahanke:
Sanna Salmela, projektipaallikko
Janika Harju, hyte-asiantuntija
Anita Ohtamaa, hyte-asiantuntija
Terttu Piippo, hyte-asiantuntija
Arja Rantapelkonen, hyte-asiantuntija
Katja Vahakuopus, hyte-asiantuntija
Helena Liimatainen, jarjesto- ja yhdistysyhteistyon asiantuntija

PPSHP:n perusterveydenhuollon yksikko:
Ulla Isopahkala, suunnittelija (hyte)

Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys:
Anna Katajala, toiminnanjohtaja

. . . POHJOIS-POHJANMAA
SAIRAANHOITOPIIRI




